Broager Skoles Vaerdigrundlag

Pa Broager Skole bygger vi vores hverdag pa tre centrale veerdier: Respekt,
Samarbejde og Feellesskab.

Veaerdierne geelder for alle — elever, personale og foreeldre — og danner
fundamentet for en tryg, leerende og udviklende skole, hvor hgj faglighed og
trivsel gar hand i hand.

Vitror pa, at bgrn leerer bedst, nar de oplever tydelige rammer, anerkendende
relationer og et feellesskab, hvor alle bidrager.

Respekt

Vi magder hinanden med respekt — for forskellighed, for faellesskabet og for skolens rammer.
Respekt skaber ro, tryghed og de bedste betingelser for laering og faglig fordybelse.

Det betyder, at...
Eleverne:
e passer pa skolen, bygningerne og hinanden
e skaberro og giver plads til leering og fordybelse
o respekterer, at de voksne leder undervisningen, og falger deres anvisninger

o taler ordentligt, lytter, accepterer forskelligheder og hjeelper hinanden ind i
feellesskabet

Personalet:

o mgder elever og foraeldre med anerkendelse, tydelighed og faglighed

e garforan som gode rollemodeller

e holder aftaler og bruger hinandens kompetencer for at skabe en god skole
Foreeldrene:

o respekterer skolens hverdag, regler og forskelligheder

e anerkender skolens faglige ansvar og bakker op om beslutninger

o taler positivt om skolen og henvender sig respektfuldt



e stotter skolens feellesskabsnormer og deres barns deltagelse i dem

Samarbejde

Vi lafter i faellesskab — elever, personale og foreeldre — for at ruste bgrnene til fremtiden.

Gode samarbejdsrelationer styrker bade trivsel og leeringsudbytte.

Det betyder, at...
Eleverne:

e hjeelper hinanden, lytter og giver plads til forskellighed

e bidrager med det, de kan, og arbejder sammen pa tvaers

e gversigi at lgse konflikter gennem dialog

e bruger hinandens styrker og tager ansvar for den gode time og den gode skole
Personalet:

e stgtter hinanden og bruger hinandens styrker

e erabne, nysgerrige og tager ansvar for feelles opgaver

o lyttertil elever og foreeldre og handler pa det, de kan

Foraeldrene:

samarbejder med skolens medarbejdere, bagrn og andre foraeldre
e tager initiativ til dialog, hvis noget undrer

e holder sig orienteret om skolens hverdag og har tillid til, at leererne vil bgrnene det
bedste

e deltageriskolehjem-samarbejdet og kommunikerer dbent og konstruktivt

e stotter deres barns deltagelse i klassens og skolens feellesskab



Feellesskab
Vi skaber et feellesskab, hvor alle kan vaere med - og hvor forskellighed er en styrke.
Det betyder, at...
Eleverne:

e tager ansvar for et positivt faellesskab med plads til alle

o leerer forskel pa venskaber og arbejdsfeellesskaber

e hjeelper hinanden ind i feellesskabet og vaerner om venskab, tillid og tryghed
Personalet:

o tager ansvar for et trygt og udviklende faellesskab

o serforskellighed som en styrke

e tager ansvar for relationerne til elever, foreeldre og kollegaer

e skaber gode leeringsmiljger gennem tydelig klasserumsledelse
Forzeldrene:

e bakker aktivt op om feellesskabet ved at deltage i arrangementer og stgtte
foreeldreradets arbejde

e hjeelper med at skabe et inkluderende foreeldrefeellesskab, hvor alle bliver inddraget

o statter op om skolens og klassens faglige og sociale faellesskaber
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