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Deltagere:  
Bestyrelsesmedlemmer:  Ditte Hansen Esbjerg, Ann Rasmussen, Brian Larsen, Martin Varming, Susanne Elmelund, Claraliv Bendtsen, Njal Gai Pihl Gundersen 
Medarbejdere:  Maria Killemose, Rikke Dahl Frandsen 
Elevråd:   
 
 
Ledelse:  Ditte Skyum, Per Q Kristensen 
Gæster:   
 
Referent: Ditte Skyum 

Punkt Hvad handler punktet om? Ansvarlig Beslutning/referat 

    

Dagsorden/referat  Broager Skole Telefon:  88724360 

Skolebestyrelsesmøde  Sønderborg Kommune  broagerskole@sonderborg.dk 

Klik eller tryk for at angive en dato. 
 

Kl. 18:00-20:30 på lærerværelset 
 

 
Nejsvej 19, 6310 Broager www.broagerskole.dk 

mailto:broagerskole@sonderborg.dk
http://www.broagerskole.dk/
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1   DS  

- Afbud   Claraliv, Maria, Susanne 
Nyvalgte elevrådsmedlemmer er ikke med på dette 
møde. 

- Godkendelses af dagsorden   Dagsorden er godkendt. 

    

2       Velkommen og præsentation af 

medlemmer, kort beskrivelse af 

bestyrelsens rolle og ansvar 

 

 
 

DS DS beskrev hvad bestyrelsens arbejde indebærer og 
hvilke emner der kan komme på en dagsorden i 
bestyrelsesarbejdet.  
Tavshedspligt blev ligeledes nævnt.  

3.      Konstituering af ny bestyrelse Valg af formand og næstformand blandt 
forældrerepræsentanter 

DS Bestyrelsen har besluttet at udsætte konstitueringen 
til næste møde. 
 
Der indkaldes til ad hocmøde den 7.9 hvor bestyrelsen 
vælger formand og næstformand. 
 

4.      Mødeplan for skoleåret Aftale om tidspunkt for møder på skolen – 
almindelige bestyrelsesmøder: 
27. aug 
28. sept * kl 17-21 
28 okt 
1 dec * 17-21 
26. jan 
15. marts * 17-21 
22. april 
24. maj 
17. juni 
 
Bestyrelseskursus er markeret med * 
 

Alle  
De fremmødte beslutter at møderne fremover ligger i 
tidsrummet 17 – 19. 
Møder markeret med * er særskilte møder på 
Reimerskolen i Sønderborg. 

5 Indledning og orienteringspunkter:    

- Ledelsen har ordet Skolestart 
Nye medarbejdere 
Pædagogisk weekend – indhold - orientering 
Fællesskabsuge uge 41  
 

DS/PK Skolestarten er gået godt og vi er kommet godt i gang. 
Vi har fået to medarbejdere i specialafdelingen, en ny 
skolepædagog og en ny pædagog til SFO. 
 
Vi har haft pædagogisk døgn for hele personalet. To 
fra bestyrelsen deltog. Tak for det. 
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Uge 41 er i år vores Fællesskabsuge. Ugen bliver i år 
uden et afsluttende forældrearrangement. Men vi 
holder fast i at elever og personalet blandes så store 
og små elever er på hold sammen.  Emnet for ugen er 
”Aftryk til fremtiden” 
 
 
 
 

- Elevråd har ordet Deltager fra næste møde   

-     

    

6 Punker til 

orientering/drøftelse/beslutning: 

   

    

1. maj børn – Spirekassen + special. 

Drøftelse af mulighed for at ansøge 

om prøvehandling. 

Ledelsen ønsker at drøfte prøvehandling med 
bestyrelsen omkring opstart på Mariegaard for 0. 
klasse. 
 
Børnene starter som ordningen er nu d. 1. maj og 
går i SFO frem til 1. august. 
Vi oplever, at det er et unødigt skift for børnene – 
de skal på to måneder omstille sig i mødet med flere 
kammerater og nye voksne. 
Særligt de sårbare børn har svært ved dette – og vi 
kan se en stor fordel i, at dette skift undlades. 
Endvidere trækker vi pædagogiske kræfter ud af 
indskolingen i maj og juni samtidig med der 
ansættes personale for en kort periode – her kan 
det være svært at få kvalificeret personale. 
 

DS/PK  
Emnet blev drøftet grundigt. 
Bestyrelsen bakker op om at vi som skole går videre 
med at afsøge om vi kan lave en prøvehandling. 
Bestyrelsen er særlig opmærksom på at børnehaverne 
bliver involveret. 
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-     

7 Meddelelser:    

- Formand  Ditte  

- Ledelse  DS/PK  

- PR    

- LMU    

- FRO    

- Andre    

-     

8 Evt.    

- Evt.    

Punkter til kommende møder   Ad hoc møde d. 7.9, hvor forretningsorden og 
konstituering er på dagsordenen. 

 
 
Bestyrelsesmødet starter med en let gang spisning 


